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Ohjelman lshtokohdat

Paaministeri Sanna Marinin hallituksen ohjelman mukaisesti on valmisteltu uusi ohjelma ldhididen
kehittamiseksi. Vuoden 2020 alussa kaynnistyvalla usean ministerion yhteisella poikkihallinnollisella
kolmevuotisella ohjelmalla vahvistetaan |3hididen kokonaisvaltaista kehittamista ja ehkaistaan
segregaatiota. Ohjelma tdhtaa pitkdjanteiseen yli ohjelmakauden ulottuvaan lahiokehittamiseen,
jolla edistetdaan asukkaiden hyvinvointia ja osallisuutta seka asuinalueiden elinvoimaa seka
turvataan palveluiden ja asumisen hyva taso 1ahidissa. Ohjelma kohdistuu erityisesti suurimpien
kaupunkiseutujen keskuskaupunkien olemassa oleviin 13hi6ihin, joissa on erityista tarvetta
kehittdmiselle. Ohjelmatavoitteiden toteutumista tuetaan myos tutkimuksella.

Kaupunkien sisdinen sosioekonominen eriytyminen, segregaatio, on voimistunut kaikkialla Euroo-
passa viimeisen kymmen vuoden aikana. Viimeaikaiset tutkimukset ovat osoittaneet asuinalueiden
eriytymisen pieni- ja suurituloisiin vahvistuneen myds Suomen kaupungeissa, ja erot esimerkiksi
oppimistuloksissa ja terveydessa ovat kasvaneet niin yksildiden kuin kaupungin eri osien valilla. Osa
Iahidista ei ole padassyt kiinni myodnteiseen kehitykseen. Myos Eduskunnan Tarkastusvaliokunta on
lokakuussa 2018 julkaistussa mietinnossdaan asuntopolitiikan kehittamiskohteista kiinnittanyt huo-
miota asuinalueiden eriytymiskehitykseen seka todennut tarpeen kattavalle, vaikuttavalle ja yli hal-
linnonalojen ulottuvalle yhteistyodlle 1ahididen kehittamiseksi.

Asuinalueiden eriytyminen on seurausta tulonjaon, tyollisyyden, koulutuksen ja hyvinvoinnin
epatasaisesta jakautumisesta ja naiden erojen paikantumisesta asuntomarkkinoiden vaikutuksesta
kaupunkien eri alueille. Erot tuloissa, tyollisyydessa, koulutuksessa, palveluihin paasyssa seka
terveydessa vaikuttavat ihmisten toimintamahdollisuuksiin monilla elaman alueilla, ja nama erot
voimistavat kaupunkien sisdista eriytymista.

Alueelliset, sosioekonomiset ja sukupuolten viliset erot seka koulutuksen periytyvyys nakyvat
oppimisessa ja kouluttautumisessa entistda vahvemmin, myés kaupunkien sisalld. Koulutuksen ja
tyoelaman sukupuolisegregaatio on Suomessa jyrkka. Myos maahan muuttaneet, ulkomaalaistaus-
taiset, vammaiset ja toimintarajoitteiset sekd muut haavoittuvassa asemassa olevat ryhmat jaavat
usein koulutuksessa ja osaamisessa muista vaestoryhmista jalkeen. Erot heijastuvat myds liikkkumi-
seen, ja vain viidesosa suomalaisista liikkuu terveytensa kannalta riittavasti, mika aiheuttaa merkit-
tavat yhteiskunnalliset kustannukset.

Segregaatio on koko kaupungin ongelma, ja sosioekonominen eriytyminen voi heikentaa kau-
punkien kilpailukykya ja sosiaalista kestavyytta. Asuinalueiden eriytyminen on tulojen ja hyvinvoin-
nin epdtasa-arvoisen jakautumisen seuraus, ei sen syy. Segregaatiota ehkaistaan tehokkaimmin
puuttumalla sen perussyihin ja investoimalla ihmisiin — hyvinvointiin, tyémahdollisuuksiin ja koulu-
tukseen. Samalla on varmistettava, etta I3hiot ovat viihtyisia, toimivia, terveellisia ja turvallisia seka
saavutettavia asuinymparistojd, jossa kaikilla asukkailla on mahdollisuus osallistua ja harrastaa. Eriy-
tymiskehitykseen vaikuttamisen kannalta on keskeista luoda laaja-alaisia, kokonaisvaltaisia ja yhteis-
tyossa toteutettavia kehittamissuunnitelmia, joissa asukkaat ja heidan tarpeensa ovat keskitssa, ja
joilla vdhennetddn huono-osaisuutta ja eriarvoistumista.
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Strategiset linjaukset

Kokonaisvaltainen strateginen johtaminen

ja kehittaminen vahvistavat ldhioiden elinvoimaa

Kaupungit ovat avainroolissa ldhididen kehittdmisessa ja sosiaalisen kestavyyden vahvistamisessa.
Lahidohjelma 2020-2022 antaa kehyksen kaupunkien kolmevuotisten kokonaisvaltaisten kehitta-
missuunnitelmien laatimiseen kaupunkien valitsemiin 13hidihin; suunnitelmat perustuvat l3hididen
tilanteeseen ja kehittdmistarpeisiin. Kehittamissuunnitelmissa tulee huomioida kokonaisvaltaisuus,
poikkihallinnollisuus sekd ohjelman strategiset linjaukset ja kehittdmisteemat.

Lahididen kehittdminen on osa kunnan strategista johtamista ja kehittamista ja kehittamistyo
niveltyy koko kaupungin kehittamiseen. Usean eri hallinnonalan ja toimijan toimenpiteita yhdistavilla
poikkihallinnollisilla kehittamiskokonaisuuksilla vastataan kehitettavien lahididen sosiaalisen
kestavyyden haasteisiin ja kehitetdan monipuolisilla toimenpiteilla niiden elinvoimaa ja vahennetdan
eriytymista; suunnitelmassa huomioidaan myos tietoon pohjautuva ja ennakoiva hyvinvointi-
ja turvallisuussuunnittelu. Lahididen kehittamisessa hyodynnetaian osaamista ja toimenpiteita
poikkihallinnollisesti seka eri toimijoita ja hallinnonaloja yhdistavia yhteistyémuotoja ja -rakenteita.

Lahioita kehitetddan osana kaupunkikokonaisuutta ja niiden kehittaminen kytkeytyy
kaupungin ja valtakunnallisen tason laajempiin kaupunkipoliittisiin kehittamisstrategioihin seka
hiilineutraalisuuden ja hyvinvoinnin tavoitteisiin. Kehittdminen vahvistaa niin lahididen kuin koko
kaupungin sosiaalista, ekologista, kulttuurista ja taloudellista kestavyytta laaja-alaisesti huomioiden
myds kaupunkirakenne ja ilmastonmuutoksen haasteeseen vastaaminen. Kehittamisessa on hyva
tunnistaa olemassa olevien asuinalueiden ja asuntokannan potentiaali hiilineutraalisuustavoitteisen
saavuttamisessa, ja sitoa hiilineutraalisuuden edistdminen osaksi laajempia kunnan ilmasto- ja
energiatavoitteita strategiatasolla.

Lahididen elinvoiman vahvistaminen on kokonaisvaltaisen kehittamisen keskiossa, ja
kehittamistyo tukee lahididen kehittymista monipuolisiksi, toiminnallisiksi ja vetovoimaisiksi
kaupunginosiksi. Lahididen elinvoimaa voidaan tukea esimerkiksi yritystoimintaa, tyoéllisyytta
seka elinkeino- ja innovaatiotoimintaa kehittavilla paikallisilla hankkeilla. Lahididen kehittamisessa
huomioidaan erityisesti tyohon osallistuminen. Tyéllisyyden edistdminen edellyttaad vahvaa
panostusta koulutukseen ja osaamiseen. Muuttuvan tydeldaman vaatimukset lisddvat oman
osaamisen paivittdmisen ja jatkuvan oppimisen tarvetta merkittavasti. Maahanmuuttajien tyollisyys
on lahiodiden erityishaaste, johon vastaamiseksi tunnistetaan se kehittdmis- ja rahoitusvalineiss3,
muun muassa rakennerahasto-ohjelmissa. Myds ldahididen monimuotoinen ymparistd, ajallinen
kerroksellisuus, asuntokannan monipuolisuus seka luonto- ja kulttuuriymparistd ovat lahididen
elinvoiman ja elinkeinojen kehittdmisen voimavara vdestén hyvinvoinnin ja alueidentiteetin rinnalla.

Segregaatiota vahennetadan yhteistyolla

Lahididen kehittamisen ydinta on asuinalueiden eriytymisen vdahentdaminen ja niiden sosiaalisen
kestavyyden vahvistaminen. Léhiéiden kehittamiskokonaisuuksien on rakennuttava naiden tavoittei-
den ympdrille; toimenpiteilld on puututtava segregaation perussyihin ja pyrittava hyvinvointierojen
kaventamiseen. Siksi lahiokehittamisen kova ydin rakentuu ihmisiin kohdistuvien toimenpiteiden —
osallisuuden, hyvinvoinnin, koulutuksen, tyévalmiuksien ymparille. Samalla on huolehdittava myoés
asuinalueiden toimivuuden, turvallisuuden, terveellisyyden, viihtyisyyden seka saavutettavuuden ja
esteettomyyden kehittdmisesta, ja turvattava lahididen kilpailukyky kaupunkirakenteessa.

Hyva yhteiskunta on yhdessa tekemista, vuorovaikutusta, osallisuutta ja yhdenvertaisuutta. La-
hioita kehitetaan kaikille eri vaestoryhmille hyviksi paikoiksi asua ja elda. Asukkaiden osallistumista
oman lahionsa kehittamiseen edistetaan aktiivisesti lahidemokratian vahvistamiseksi, ja asukkaat
otetaan mukaan oman asuinalueensa suunnitteluun ja kehittdmiseen jo alkuvaiheessa. Osallistumi-
sessa huomioidaan asukkaiden yhdenvertaisuus, eri taustaisten asukkaiden monipuoliset osallis-
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tumismahdollisuudet ja suoran demokratian keinot, ja osallistumisessa hyodynnetadn myoés uusia
digitaalisia menetelmia. Myos asukkaiden aloitteita ja niiden toteuttamista esimerkiksi tapahtumien
jarjestamisessa tuetaan.

Asukkaiden osallistumista ja lahididen elinvoiman kehitysta tuetaan aktiivisella viestinnalla ja
vuorovaikutuksella. Suunnitelmallinen viestinta ja vuorovaikutus sisallytetdaan kaikkeen kehitystoi-
mintaan ja lahion kehittamisesta viestitadn aktiivisesti asukkaille ja muille kehittamisen toimijoille.

Sosiaalisen kestdavyyden vahvistaminen edellyttda toimia kaikilla kaupungin hallinnonaloilla. Ver-
kottuvassa toimintaymparistéssa yhteistyon merkitys korostuu yhteisen tietopohjan kokoamisessa,
tavoitteiden asettamisessa ja niiden seurannassa. Julkishallinto, kansalaisyhteiskunta, yritykset ja
elinkeinoelama tekevat yhteistyota ihmisten hyvinvoinnin vahvistamiseksi. Ihmisiin kohdistuvien vai-
kutusten arviointi tulisi sisallyttda kaikkeen ldhididen kehittdmisen ja kaupunkien padtoksentekoon.

Tieto tukee ldhioiden kehittamista

Ymmarrys ihmisten hyvinvoinnin merkityksesta kestavan talouskasvun edellytyksena ja yhteiskun-
nan seka talouden vakaudelle, hyvinvointitalousajattelu, on saatava lapaisevaksi periaatteeksi kunti-
en toiminnassa. Tama edellyttaa tiedolla johtamisen kadytantdjen kehittamista niin, etta taloudellisten
paatosten vaikutukset ihmisten hyvinvointiin, terveyteen ja turvallisuuteen sekd hyvinvointi-inves-
tointien kannattavuus ja positiivinen vaikutus turvallisuuteen pitkalld aikavalillda ymmarretaan ja tie-
toa kdytetdan aktiivisesti paatoksenteossa. Hyvinvoinnin edistamiseksi sekad segregaation vahenta-
miseksi paatoksentekoon tarvitaan asuinaluekohtaista tietoa vdeston hyvinvoinnista, turvallisuuden
tunteesta seka alueen toimivuudesta ja tarpeista vaestéryhmittdin seka tietoa vaikuttavista toimista
hallinnonaloittain. Poikkihallinnolliset hyvinvointikertomukset voivat toimia tdssa kdaytannon tyoka-
luna, jonka avulla voidaan tunnistaa myos kaupunginosakohtaisia vdeston hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen tarpeita seka edelleen asettaa tavoitteita ja sopia toimenpiteista.

Lahididen kehittdamisessa tietojohtaminen on tarkedssa roolissa. Kehittamisessa ja poikkihallinnol-
listen kehittamistoimien suuntaamisessa hyddynnetdan laaja-alaisesti tutkimustietoa ja aiemmasta
Iahiokehittamisesta saatuja kokemuksia sekd kaupungin asuinalueita ja niiden ominaisuuksia koske-
via tietovarantoja, joista saatavaa ldhididen vaestén hyvinvointia, tyollisyytta, koulutusta ja terveyt-
ta koskevaa tietoa yhdistetaan esimerkiksi 1ahion turvallisuutta ja toimivuutta kuvaaviin tietoihin.
Lahididen tilaa seka kehittamistyota myos arvioidaan ja valittujen toimenpiteiden vaikuttavuutta
seurataan pitkdjanteisesti ja jatkuvasti, esimerkiksi osana kaupungin lakisaateista hyvinvointikerto-
musta. Lahididen kehittdminen on pitkdjanteista ja kehittdmisen seuranta on osa kaupungin johta-
misrakenteita ja -kaytantoja.

Lahi6ita ja eriytymiskehitysta koskevan tietopohjan vahvistamiseksi ohjelmaa toteuttavat kun-
tien lisdksi tutkimushankkeet. Tutkimushankkeilla tuotetaan tietoa ldhididen tilasta ja kehityksesta
seka eriytymisen ilmenemisestd, vaikutuksista ja eriytymiskehitykseen vastaamisesta. Tutkimustieto
tukee ldhididen kehittamista ja varmistaa ohjelman tavoitteiden toteutumista myos pidemmalla ai-
kajanteella.
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Lahioiden kehittamis-
kokonaisuuksien teemat

Lahiokoulut edistavat koulutuksen tasa-arvoa

ja lasten ja nuorten hyvinvointia

Lahidkouluihin ja koulutuksen tasa-arvoisuuteen panostetaan. Tavoitteena on kaventaa ja ennal-
taehkaista oppimiseroja seka vahvistaa oppimisen tukea. Kiinnitetaan erityishuomio tunnistettuun
eriarvoistumiskehitykseen koulujen sisalld ja koulujen valilla, isojen kaupunkien sisalla ja alueiden
valilld, sukupuolten valisissd osaamiseroissa sekd vahemmistotaustaisten, kuten esimerkiksi maa-
hanmuuttajataustaisten ja romanien, lasten ja nuorten kohdalla. Lasten ja nuorten harrastusmah-
dollisuudet turvataan, ja lahididen liikkkumisolosuhteita ja luontoymparistdja kehitetdan omatoimista
liikkumista ja liikkunnallista harrastamista tukeviksi. Léhiissa panostetaan lasten ja nuorten moniam-
matilliseen tukeen; Ankkuri-malli ja Ohjaamo-toiminta ovat osa tata kokonaisuutta.

Kouluilla tarkea rooli 13hidissa ja lahididen identiteetille. Monessa lahibissa koulu vaatii erityis-
panostuksia. Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen laatua ja tasa-arvoa parantava Oikeus oppia
-kehittamisohjelma kaventaa ja ennaltaehkaisee oppimiseroja seka vahvistaa oppimisen tukea.
Tavoitteena on kaventaa ja ennaltaehkaista eriarvoistumiskehitysta kaupunginosien valilla seka kou-
lujen valilla ja sisalla, vahemmistotaustasta tai sukupuolesta johtuvia oppimiseroja seka vahvistaa ja
kehittaa oppimisen ja koulunkaynnin tukea ja lukutaitoa. Samalla oppilas- ja opiskelijahuollon palve-
luja, mukaan lukien matalan kynnyksen mielenterveyspalvelut, on vahvistettava kaikilla koulutusas-
teilla, jotta lapset ja nuoret saavat tarvitsemansa tuen. Vahemmisté- ja maahanmuuttajataustaisten
jatko-opintovalmiuksia parannetaan lisédmalla opinto-ohjausta ja monialaista yhteisty6ta perheiden
kanssa. Osaamiserojen tasaamisessa myos oppilaitosten yhteiséllisen toimintakulttuurin seka oppi-
laiden ja opiskelijoiden roolin ja vaikutusmahdollisuuksien vahvistaminen kouluyhteisdissa ovat tar-
kedssa roolissa. Tata tyota tuetaan myds asettamalla koulukiusaamiselle nollatoleranssi seka syrjivan
kiusaamisen tunnistamisella ja ennaltaehkdisemisella.

Perhe- ja nuorisotyo seka harrastustoiminta

vahvistavat lasten ja nuorten osallisuutta

Hallitusohjelman mukaisesti taataan jokaiselle lapselle ja nuorelle aito mahdollisuus mieluisaan
harrastukseen koulupéivdn yhteydessa ja omalla asuinalueella. Vahvistetaan koulujen aamu- ja
iltapdivatoimintaa ja sen laatua, kerhotoimintaa seka yhteistyota kuntien ja kolmannen sektorin
toimijoiden valilla. Lahella olevat harrastus- ja liikkuntapaikat ja hyvat ulkona liikkkumisen olosuhteet
vahvistavat my6s ldhididen veto- ja pitovoimaa.

Nuorisotydlla ehkaistadn nuorten syrjaytymista ja vahvistetaan osallisuutta. Nuorten hyvinvointia
ja osaamista muun muassa talous- ja tydeldmataidoissa vahvistetaan Ohjaamo-toiminnalla. Nuor-
ten osallisuutta ja hyvinvointia tuetaan myo6s vahvistamalla kunnissa moniammatillista yhteisty6ta
ja edistamalla yhteistyota jarjestodjen ja koulujen valilla. Lasten ja nuorten syrjaytymisen ehkaisyssa
huomioidaan myos pitkdkestoisen tuen ja harrastustoiminnan yhdistaminen, esimerkiksi erilaiset
pitkadjanteiset ja yhteisolliset harrastamisen muodot.

Perheiden hyvinvointia tukevat ja eriarvoistumista ehkaisevat matalan kynnyksen palvelut, kuten
esimerkiksi perhekeskukset ja neuvolat, huomioidaan ldhididen kehittdmiskokonaisuudessa osana
asukkaiden hyvinvoinnin vahvistamista.

Yhteistyo luo yhteisollisyytta ja turvallisuutta

Ihmisten merkittavimmat osallisuuden ja vaikuttamisen kokemukset syntyvat omassa lahiymparis-
tossd. Ns. ldhidemokratia rakentuu oman eldaman kannalta tarkeisiin asioihin vaikuttamisesta. Kol-
mannen sektorin toimijat (taloyhtiot, asukasyhdistykset, jarjestot, seurakunnat jne.) ovat keskeisessa
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asemassa paikallisten osallistumismahdollisuuksien luomisessa ja yllapitamisessa. Osallistumisen
tulee olla mahdollisimman yhdenvertaista, eri viesto- ja vahemmistoryhmat huomioivaa, monimuo-
toista ja avointa, sen tulee avata myos suoran kansalaistoiminnan kanavia ja hyodyntaa erilaisia
osallistumisen menetelmia monipuolisesti.

Asukasosallistuminen, asukastoiminta ja yhdessa tekeminen vahvistavat lahididen identiteettia
ja kuulumisen tunnetta seka yhteisollisyyttd. Asukkaat ja alueella toimivat jarjestot otetaan mukaan
Iahididen kehittamiseen ja Idhididen toimintojen suunnitteluun ja toteuttamiseen. Asukkaiden koh-
taamisen mahdollistavat tilat ja toiminnot seka asukkaiden osallistuminen oman alueensa kehittami-
seen tukevat myos eri vaestoryhmien hyvia suhteita ja luovat luottamusta ja turvallisuutta alueille,
mutta myos parantavat ldhididen asukkaiden hyvinvointia. Asukkaiden aktiivisuuden tukeminen
esimerkiksi tapahtumien jarjestamisessa sekd asukaskokemuksen ja asukkaiden ideoiden huomioi-
minen kehittamisessa tuo suunnitteluun ihmislahtoisia ja moniarvoisia kehittamistoimia ja parantaa
kehittamisen tulosten kestavyytta ja vaikuttavuutta.

Yhteisty6 asukkaiden ja eri toimijoiden kanssa on keskeisessa roolissa myos kehitettdessa 1ahioi-
den turvallisuutta seka eri vaestoryhmien yhdenvertaisuutta ja turvallisuuden kokemusta omassa la-
hiymparistossaan. Asukkailta saatava lahiympariston turvallisuutta ja turvallisuuden tunnetta koske-
va tieto ovat myds osa tietoon pohjautuvaa ja ennakoivaa turvallisuusuussuunnittelua. Paikalliseen
ongelmanratkaisuun pohjautuvalla yhteisty6lla voidaan vastata koko asuinalueen tai esimerkiksi
Iahion kauppakeskuksen turvallisuushaasteisiin, ja tuottaa ongelmaan ratkaisu raataloidyilla toimen-
piteilld. Kaupungin eri toimijat, poliisi, seurakunnat, jarjestot ja yksityiset yritykset tekevat tiivista
yhteisty6ta ongelman tunnistamisen ja ratkaisun kannalta keskeisten toimijoiden kanssa. Poliisin
ennaltaehkaisevan toiminnan strategian toteuttamisella ja yhteisty6lla ongelmiin haetaan kestavat
ratkaisut ja ennaltaehkaistddan ongelmien karjistymista.

Turvallisuuden vahvistaminen 13hidissa on tietojohteista ja ennakoivaa ja asukkaat ovat mukana
turvallisuuden suunnittelussa. Lahidissa toteutetaan asukkaille sddannéllisin véalein turvallisuuskyse-
lyitd. Kyselyn tulosten pohjalta toteutetaan yhdessa asukkaiden ja viranomaisten kanssa turvalli-
suuskavelyitd, joissa Iahididen turvallisuutta voidaan tarkastella laajemmin ja yksityiskohtaisemmin.
Turvallisuuskavelyiden tuloksia ja niistd saatua tietoa hyddynnetdan I3hion kehittamisessa.

Hiilineutraalisuus tukee lahiokehittamisen kestavyytta

Lahion kehittamissuunnitelmassa on tarkasteltava lahion hiilineutraalisuuden edistamista, joka kan-
nattaa sitoa osaksi kunnan laajempia ilmasto- ja energiatavoitteita. My6s toimiva palveluverkko, pal-
velujen helppo saavutettavuus ja I3hion toimivat joukkoliikenteen ja kevyen liikenteen ymparistot ja
toimivat yhteydet ovat osa tata kokonaisuutta. Aluetehokkuuden nostaminen, lisa- ja taydennysra-
kentaminen seka asuntokannan monipuolisuus ja korjaaminen tukevat paitsi hiilineutraalisuustavoit-
teen saavuttamista myos palveluiden saavutettavuutta ja kestavien liikkenne- ja liilkkumisratkaisujen
luomista. Luontoymparistoltdan monimuotoiset viherymparistét, puistot ja Idhimetsat kannustavat
liikkumiseen jalan ja pyoralla ja luovat viihtyisyyttad, mutta samalla myds sitovat hiilta.

Monessa olemassa olevassa, erityisesti 1960270-lukujen, 1dhidissa on kasautuneita peruskorjaus-
tarpeita. Osana Ihion kehittamiskokonaisuutta kaupungin on myds hyva miettia keinoja kohdela-
hiéssa olevien asunto-osakeyhtittalojen ja muiden asumisyhteisdjen aktivointiin olemassa olevan
asuntokannan kehittamisessa, korjaamisessa ja energiatehokkuuden parantamisessa. Vahahiiliset
ratkaisut, kuten puun kaytto korjaus-, lisa- ja tdydennysrakentamisessa sekd ymparisto- ja viherra-
kentamisessa tukevat paitsi Iahididen hiilineutraalisuuden kehittamistd myos asuinalueiden viihtyi-
syyttad ja alueidentiteetin vahvistamista.

Viihtyisa, toimiva ja vihrea elin- ja asuinymparisto vahvistaa elinvoimaa
Viihtyisa, toimiva, turvallinen ja identiteetiltdan vahva elinymparistd on hyvan asumisen perusta,

ja niihin vaikuttavat asiat ovat lahididen rakennetun ympariston kehittamisen keskeisia teemoja.
Hyvat ja toimivat sisdiset yhteydet ja 1dhion ja sen palveluiden helppo saavutettavuus pyoérdillen ja
jalkaisin seka joukkoliikenteenyhteyksilld luovat toimivaa asuin- ja palveluymparistoa. Esteettomat,
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turvalliset ja toimivat viheralueet ja lahiymparistot, ovat tarkeita viihtyisyyden luojia. Viheralueita
kehitettdessa huomioidaan luonnon monimuotoisuus ja luonnon terveysvaikutukset, ja luontoa
tuodaan myos osaksi leikkiymparist6ja. Luonnon- ja kulttuuriymparistosta huolehtiminen kestavalla
tavalla on tarkeaa elinkeinojen, vaeston hyvinvoinnin ja alueiden identiteetin kannalta. Luonnon-

ja kulttuuriymparistojen alueellisen monimuotoisuuden ja ajallisen kerroksisuuden turvaaminen
vahvistaa niiden kestavaa kayttoa.

Liikkumista, leikkimistd, terveytta ja luonnon monimuotoisuutta tukevat monipuoliset viheralueet
ovat yksi viihtyisyyden kulmakivistd, yhdessa ajallisten kerrostuminen ja kulttuuriperinnén kanssa,
jotka kaikki on tunnistettava lahididen elinvoiman ja l1dhididen kestdvan kehittamisen lahteiksi. Lii-
kunnallinen eldmantapa ja arki on tarkeda omaksua jo lapsena ja pitaa ylla kaiken ikaa; tata voidaan
tukea niin suunnittelemalla liilkkumista, kdvelya ja pyorailya tukevia ymparistoja kuin toimivilla 13-
hiliikkuntapaikoilla. Lahidissa tuetaan lahiliilkuntapaikkojen rakentamista, pienennetaan niiden korja-
usvelkaa ja parannetaan energiatehokkuutta seka lisdtdaan ja perusparannetaan lahiliikkuntapaikkoja
ja ulkoilureitistoja. Toimivat kavelyn ja pyorailyn mahdollistavat arki- ja liikkumisymparistot tukevat
my®os |3hididen hiilineutraalisuuden tavoitetta.

Ikdystavallisyys ja esteettomyys tukevat asuinalueen toimivuutta
Lahioita kehitettdessa on panostettava lahididen fyysisen ja toiminnallisen ympariston ikaystavalli-
syyteen seka vdeston ikddntymiseen varautumiseen. Esteetdn ja ikdystavallinen asuinalue, jossa on
erilaisia asumisvaihtoehtoja ja -ratkaisuja seka yhteisollisyytta ja ihmisten kohtaamista mahdollista-
via paikkoja ja asukastiloja antaa kaikille asukkaille mahdollisuuden toimia ja osallistua omassa asui-
nymparistdssaan seka luo arjen turvallisuutta. Palveluita niiden saavutettavuutta on hyva miettia
niin, etta mahdollistetaan myos ikaantyvien yksiléllisiin tarpeisiin vastaaminen ja eri vaestéryhmien
yhdenvertaisuus. Lahioissa toteutetaan myos idkkaalle ja toimintakyvyltdan heikentyville suunnat-
tuja ennaltaehkaisevia ja toimintakykya parantavia toimia.

Lahididen kehittamisessa hyodynnetadan myos niin yhdistystoiminnan kuin muun
vapaaehtoistoiminnan mahdollisuudet yhteiséllisyyden ja ikdystavallisyyden vahvistamisessa.
Puistojen ja viheralueiden kehittdminen seka lapsille, idkkaille ja erityisryhmille sopivien
viheralueiden lisddminen tukevat ndiden ryhmien liikkumis- ja ulkoilumahdollisuuksia asuinalueilla.
Asukas- ja muiden eri vaestoryhmien kohtaamista edistavien sisatilojen lisdksi myds ulkotiloihin
luodaan kohtaamista tukevia paikkoja.

Taide ja kulttuuripalvelut elavoittavat lahioita

Lahiot toimivat eldavana alustavana taide-, kulttuuri- ja liikkuntatapahtumille. Tapahtumat ja kult-
tuuripalvelut elavoittavat 13hioita ja tuovat ihmisia yhteen. Kirjastopalvelut ovat kuntien kaytetyin
kulttuuripalvelu, ja kirjastot varmistavat tiedon saavutettavuuden ja digitaalisen osallisuuden myds
Iahidissa. Kohtaamisen ja monipuolisen toiminnan paikkoina kirjastot myos edistavat osallisuutta
seka tukevat varhaiskasvatuksen, koulun toiminnan, paikallisten yhteis6jen ja asuinalueiden kehit-
tdmisen tavoitteita. Kirjastojen, kuten muidenkin taide- ja kulttuurilaitosten tilat, ovat mahdollisuus
my6s muiden toimijoiden ja yhteisojen toiminnoille ja eri vaestoryhmien kohtaamiselle. Kulttuuri-,
kirjasto- ja taidepalvelut ovat tarkeita Iahididen veto- ja pitovoiman nakoékulmista; esimerkiksi kunta-
ja aluetaiteilijatoiminta seka yhteisotaiteilijatoiminta vahvistavat yhteisollista ja asukkaita aktivoivaa
toimintaa. Kaupunkien keskustoissa sijaitsevien taide- ja kulttuurilaitosten kiertuetoiminnalla voi-
daan parantaa palvelujen saatavuutta lahioissa.

Kulttuuri- ja taide ovat myos osa laadukasta elin- ja asuinymparistoa. Taideteosten toteuttaminen
julkiseen kaupunkitilaan ja prosenttiperiaatteen (prosentti rakennuskustannuksista kulttuuriin ja
taiteeseen) noudattaminen Idhididen asunto- ja rakennuskantaa uvudistettaessa ja tdydennettdessa
tuo taiteen ihmisten arjen ymparistoihin ja vahvistaa luovan osaamisen hyddyntamista lahididen
asuinympadristojen kehittdmisessa. Myos vuoden 2020 aikana valmistuva arkkitehtuuripoliittinen
ohjelma vahvistaa osaltaan ldhididen kulttuuritoimia ja -palveluita seka antaa suuntaviivoja Iahididen
kehittamiseen.
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Ohjelman organisointi

Lahidohjelman usean ministerion muodostamaa yhteistyoryhmaa johtaa ymparistoministerio, ja
yhteisty6hon osallistuvat opetus- ja kulttuuriministerio, tyo- ja elinkeinoministerid, sisaministerio,
oikeusministerio ja sosiaali- ja terveysministerié. Asumisen rahoitus- ja kehittamiskeskus (ARA) osal-
listuu myos yhteistydoryhman toimintaan ja Ara myos jakaa ymparistéhallinnon avustukset hankkeil-
le. Ohjelman viestinnasta ja hankkeiden verkottamisesta vastaa ympadristoministerio.

Ohjelmahankkeille kohdistettavissa olevista avustuksista ilmoitetaan erikseen.

Lahioohjelman yhteistyoryhman yhteystiedot

L3hioohjelman 2020-2022 yhteistyoryhman puheenjohtaja
Ymparistdministerio

Neuvotteleva virkamies Jaana Nevalainen
jaana.nevalainen@ym.fi

Jasenet

Oikeusministerio
Asiantuntija Mia Luhtasaari
mia.luhtasaari@om.fi

Opetus- ja kulttuuriministerio
Neuvotteleva virkamies Merja Niemi
merja.niemi@minedu.fi

Sisdministerio
Poliisiylitarkastaja Heidi Kankainen
heidi.kankainen@intermin.fi

Sosiaali- ja terveysministerio
Neuvotteleva virkamies Vesa Pekkola
vesa.pekkola@stm.fi

Tyo- ja elinkeinoministerio
Erityisasiantuntija Olli Voutilainen
olli.voutilainen@tem.fi



